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Des formations pour apprendre… et 
aussi pour faire réseau !

Choisir une formation de l’Académie Territoires d’Europe, c’est
bénéficier d’un cadre qui permet de :

Monter en compétences
Acquérir des connaissances et des méthodes immédiatement utiles dans son
activité professionnelle.

S’inspirer des expériences des autres
Découvrir d’autres pratiques, d’autres territoires et d’autres façons de répondre
à des problématiques communes.

Développer son réseau
Rencontrer des acteurs issus d’autres organisations et identifier de futurs
partenaires, en France comme en Europe.

Faire émerger des projets
Transformer les échanges et les idées en pistes de coopération, de mobilité ou
de projets européens.

Gagner en autonomie
Mieux identifier les opportunités européennes, comprendre les dispositifs et
savoir vers quels interlocuteurs se tourner.

Développer des compétences et une culture européennes
Permettre aux professionnels de mieux intégrer la dimension européenne dans
leurs pratiques et dans les stratégies de leur organisation.

Notre ambition

Donner à chaque professionnel de terrain 

les clés pour mieux comprendre l’Europe,

saisir ses opportunités et contribuer à 

des projets utiles à son territoire !



Formations 
inter-organisations

Développez vos compétences européennes, déployez
de nouveaux projets et élargissez votre réseau !

Des formations inter-organisations pour comprendre, agir et coopérer !

L’Europe transforme les territoires, les métiers et les pratiques professionnelles. Mais
comment passer à l’action concrète ? L’Académie Territoire d’Europe propose un programme
de formations inter-organisations permettant aux professionnels, agents, associations,
entreprises et acteurs territoriaux de développer leurs compétences, partager leurs
expériences et construire de nouvelles coopérations.

À travers des formations thématiques et techniques, animées par des professionnels et
experts des politiques européennes, des financements et de la coopération territoriale, les
participants acquièrent des méthodes directement mobilisables dans leur environnement
professionnel.

Chaque formation est aussi une occasion de rencontrer d’autres acteurs, de confronter les
pratiques et de faire émerger de nouvelles idées ou collaborations.
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Stratégie locale de développement économique p.11

Réaliser une stratégie locale de revitalisation avec les fonds européens

Développer des partenariats économiques territoriaux européens

Développement commercial européen p.8

Financements européens pour entreprises innovantes

Développer ses relations commerciales transfrontalières

Coopération européenne & internationale p.13

Monter et gérer un projet transfrontalier de A à Z

Monter et gérer un projet de solidarité internationale

Engagement & Mobilité de la jeunesse p.5

Volontariat européen : mode d’emploi pour les acteurs Jeunesse

Monter, gérer et évaluer un projet de mobilité collective avec des jeunes

Economie Sociale & Solidaire p.9

Développer l’Economie Sociale et Solidaire locale grâce à l’UE

Les actions innovantes de l’Economie Sociale et Solidaire en Europe

Mobilité des professionnels p.7

Mes droits et devoirs en tant que travailleur transfrontalier ?

Comment créer et concrétiser mon projet de mobilité professionnel ?

Jumelage & Coopération décentralisée p.12 

Construire et développer un jumelage à impact local

Formaliser, financer, sécuriser un jumelage européen 

Gestion numérique p.6

Détecter et démêler la désinformation

Découvrir et utiliser les outils IA utiles au développement de projets locaux

Gestion migratoire p.14

Gérer les situations en appliquant les normes européennes et nationales

Créer une stratégie d’intégration et de gestion durable des parcours

SECTION THÉMATIQUE

Développement territorial p.10

Activer les leviers européens à l’échelon communal ou intercommunal

Projet financé par l’UE: de l’idée au plan d’action organisationnel interne 

FORMATIONS INTER-ORGANISATIONS

Formations inter-organisations



Renseignements - Inscriptions - Accessibilité Handicap : 03 27 09 63 60 – ate@europe-en-hainaut.com

Sessions de formation ouvertes jusqu’à 8 jours ouvrés avant la date de début de session.
Organisme de Formation enregistré sous le n° de DA: 32591488759

SECTION THEMATIQUE

Engagement & Mobilité Jeunesse

Volontariat européen : mode d’emploi pour les acteurs Jeunesse

Cette formation présente les principaux dispositifs de volontariat destinés aux jeunes, aux acteurs qui les accompagnent, les
modalités de participation en individuel ou collectif ainsi que les outils permettant de construire un projet de mobilité ou
d'engagement au local. Elle donne les clés pour valoriser ces expériences dans le parcours des jeunes bénéficiaires.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Animateurs jeunesse, Enseignants, Formateurs, Agents des
collectivités, associations et structures jeunesse, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation d’outils techniques, témoignages et retours
d'expériences, quiz interactifs, étude(s) de cas, échanges et
conseils de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Ouvert à tous Valenciennes 1000 € HT

CLIQUER ICI POUR VOUS INSCRIRE

Ouvert à tous 2 jours (14h00) Distanciel (Teams) 800 € HT

Monter, gérer et évaluer un projet de mobilité collective avec des jeunes

Cette formation vous apporte les clés de réussite d'un projet (méthodologie, partenariat, exigences des financements
européens). Elle vous présente toutes les étapes de la conception, de la mise en œuvre et de l'évaluation d'un projet. Elle
propose une approche concrète, illustrée d'exemples et d'outils mobilisables pour développer des projets de qualité.

Découvrir les dispositifs européens d’engagement
Découvrir les principaux programmes européens de
volontariat et de mobilité, leurs objectifs, leurs publics et les
structure.

Construire un projet local ou à l’étranger
Concevoir un projet adapté aux besoins des jeunes en
identifiant les étapes clés, les partenaires et les possibilités
de financement.

Valoriser l'engagement des jeunes
Accompagner les jeunes dans la valorisation des
compétences acquises grâce à leur expérience européenne
pour leur parcours personnel, citoyen et professionnel.

Points d’attention
Conditions d'éligibilité, aspects administratifs, sécurité des
participants, gestion des risques, règles de financement,
calendrier des appels à projets, etc.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Animateurs jeunesse, Enseignants, Formateurs, Agents des
collectivités, associations et structures jeunesse, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation d’outils techniques, témoignages et retours
d'expériences, quiz interactifs, étude(s) de cas, échanges et
conseils de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Maitriser les étapes d’un projet de mobilité jeunesse
Identifier les étapes clés d'un projet de mobilité européenne,
les différents types de projets et les dispositifs de
financement les plus adaptés.

Concevoir un projet de mobilité de qualité

Concevoir un projet adapté aux besoins des jeunes en
identifiant les étapes clés, les partenaires et les possibilités
de financement.

Piloter et évaluer un projet de mobilité
Mettre en œuvre un projet de mobilité en assurant son suivi,
son évaluation et la valorisation de ses résultats auprès des
participants et des partenaires.

Points d’attention
Cycle de vie d’un projet, pilotage, préparation administrative
des jeunes, gestion financière, gestion des risques, suivi des
dépenses, justification auprès des financeurs, etc.

2 jours (14h00)

https://www.europe-en-hainaut.com/contact
https://www.europe-en-hainaut.com/contact


SECTION THEMATIQUE

Gestion Numérique

Détecter & démêler la désinformation

Cette formation permet de comprendre les mécanismes de la désinformation, d'identifier les principales techniques de
manipulation de l'information, d'utiliser des outils de vérification des contenus et de développer une démarche critique pour
s'informer de manière fiable.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Salariés, Bénévoles, Agents territoriaux, Responsables
associatifs, Demandeurs d’emploi, Communicants, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, témoignages et
retours d'expériences, quiz interactifs, échanges et conseils
de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Ouvert à tous Valenciennes 1000 € HT

CLIQUER ICI POUR VOUS INSCRIRE

Ouvert à tous 1 jour (7h00) Valenciennes 500 € HT

Découvrir & utiliser les outils IA utiles au développement de projets locaux

Cette formation permet de comprendre le cadre juridique européen et national applicable à l'intelligence artificielle,
d'identifier les outils les plus adaptés à ses besoins professionnels, d'intégrer l'IA dans ses projets et ses pratiques de
manière responsable et d'acquérir les repères nécessaires pour développer des usages conformes, innovants et sécurisés.

Comprendre les mécanismes de la désinformation

Identifier les différentes formes de désinformation, leurs
modes de diffusion, leurs objectifs et leurs impacts sur les
citoyens et la démocratie.

Développer les bons réflexes de vérification

Découvrir les méthodes pour analyser une information,
vérifier une source, qualifier les biais et la crédibilité d'un
contenu des médias ou des réseaux sociaux.

Utiliser les outils de détection et de vérification
Mobiliser les outils nationaux et européens de fact-checking,
de recherche inversée d'images, d'analyse de vidéos, de
détection de contenus générés par IA et de vérification des
sources.
Points d’attention
Biais cognitifs, algorithmes, Intelligence artificielle, protection
des données personnelles, vérification des sources avant le
partage d'une information, limites des outils de fact-checking,
responsabilité citoyenne et professionnelle.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Professionnels du secteur public ou privé, Responsable de
projets, Demandeurs d’emploi, etc.

Modalités pédagogiques
Illustrations et exemples de cas concrets de toute l’Europe,
analyse méthodologique, études de cas, témoignages et
retours d'expériences, quiz interactifs, échanges et conseils
de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Comprendre le cadre européen et national de l’IA

Identifier les principes du règlement européen sur l'IA (AI
Act), les dispositions nationales, les exigences du RGPD et les
enjeux éthiques liés à l'utilisation de l'intelligence artificielle.

Découvrir les outils IA pour les projets et l’innovation
Explorer les solutions IA pour la gestion de projet, la
communication, l'analyse de données, la créativité, la veille
stratégique et documentaire et l'innovation territoriale.

Intégrer l'IA dans ses pratiques professionnelles
Utiliser les outils IA pour améliorer l'efficacité des projets, les
processus de travail, renforcer la collaboration et développer
de nouvelles solutions organisationnelles innovantes

Points d’attention
Outils sécurisés, Protection des données, confidentialité des
informations, propriété intellectuelle, qualité et fiabilité, biais
algorithmiques, transparence, responsabilité utilisateurs,
chartes d'utilisation IA, conformité cadre juridique.

2 jours (14h00)

Renseignements - Inscriptions - Accessibilité Handicap : 03 27 09 63 60 – ate@europe-en-hainaut.com

Sessions de formation ouvertes jusqu’à 8 jours ouvrés avant la date de début de session.
Organisme de Formation enregistré sous le n° de DA: 32591488759
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SECTION THEMATIQUE

Ouvert à tous Distanciel (Teams) 800 € HT

CLIQUER ICI POUR VOUS INSCRIRE

Comment créer & concrétiser mon projet de mobilité professionnel ?

Cette formation permet de découvrir les différentes formes de mobilité professionnelle en Europe et à l’international, de
comprendre les étapes de préparation d'un projet, d'identifier les ressources et dispositifs d'accompagnement existants, et de
connaître les facteurs clés favorisant la réussite d'une expérience professionnelle à l'étranger.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Professionnels du secteur public ou privé, Responsable
Ressources Humaines, Demandeurs d’emploi, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation d’outils techniques, témoignages et retours
d'expériences, quiz interactifs, étude(s) de cas, échanges et
conseils de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Découvrir la mobilité professionnelle en Europe
Comprendre les différentes formes de mobilité
professionnelle, les opportunités offertes par les pays
européens et les principaux dispositifs d'accompagnement.

Définir son projet de mobilité

Identifier les étapes essentielles pour construire un projet
professionnel cohérent en tenant compte de son profil, de
ses objectifs et des opportunités existantes.

Préparer sa mobilité professionnelle
Anticiper les démarches administratives, l'organisation
pratique et les outils pour partir travailler ou effectuer une
expérience professionnelle dans un autre pays européen.

Points d’attention
Facteurs de réussite, erreurs à éviter, environnement de
travail, valorisation des compétences, ressources
d'accompagnement, etc.

2 jours (14h00)

Mobilité des professionnels

Mes droits & devoirs en tant que travailleur transfrontalier ?

Cette formation permet de comprendre le statut du travailleur transfrontalier, d'identifier les droits et obligations liés à
l'emploi dans un autre pays européen, de maîtriser les principales démarches administratives et de connaître les ressources
permettant de sécuriser son parcours professionnel.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Conseillers emploi, professionnels de l’insertion, travailleurs
sociaux, travailleurs frontaliers, demandeurs d’emploi, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, témoignages et
retours d'expériences, quiz interactifs, échanges et conseils
de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Ouvert à tous 0,5 jour (3h30) Valenciennes 300 € HT

Comprendre le statut de travailleur transfrontalier

Identifier les spécificités du travail transfrontalier, les
différents statuts existants et les règles européennes et
nationales qui encadrent la libre circulation des travailleurs.

Connaître ses droits et ses obligations

Comprendre les règles applicables en matière de contrat de
travail, protection sociale, fiscalité, sécurité sociale,
assurance maladie, retraite et prestations familiales, etc.

Préparer et sécuriser son parcours transfrontalier
Connaitre les démarches, les interlocuteurs compétents et les
outils d'accompagnement afin de faciliter son activité
professionnelle en zone frontalière ou dans un pays voisin.

Points d’attention
Législation, conventions fiscales, sécurité sociale, couverture
santé, qualifications professionnelles, chômage, retraite,
mobilité familiale, obligations déclaratives, ressources et
guichets.

Renseignements - Inscriptions - Accessibilité Handicap : 03 27 09 63 60 – ate@europe-en-hainaut.com

Sessions de formation ouvertes jusqu’à 8 jours ouvrés avant la date de début de session.
Organisme de Formation enregistré sous le n° de DA: 32591488759

https://www.europe-en-hainaut.com/contact
https://www.europe-en-hainaut.com/contact


SECTION THEMATIQUE

Développement commercial

Financements européens pour entreprises innovantes

Cette formation permet de découvrir les principaux programmes européens de financement destinés aux entreprises
innovantes, d'identifier le dispositif le plus adapté à son projet, de comprendre les étapes de préparation d'une candidature
et d'acquérir les repères nécessaires pour optimiser ses chances de succès.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Dirigeants TPE, PME, ETI et start-up innovantes. Responsables
innovation, R&D, finances, développement économique, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, témoignages et
retours d'expériences, quiz interactifs, études de cas,
échanges et conseils de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

CLIQUER ICI POUR VOUS INSCRIRE

Ouvert à tous 2 jours (14h00) Valenciennes 1000 € HT

Découvrir les principaux programmes européens
Comprendre les objectifs et les projets soutenus par les
dispositifs tels qu'Horizon Europe, l'EIC (European Innovation
Council), Eurostars, LIFE, InvestEU, FEDER et Interreg, etc.)

Identifier le programme adapté à son projet

Choisir le dispositif le plus pertinent en fonction du niveau de
maturité de son entreprise, de son projet, de ses besoins et
de ses ambitions de développement.

Préparer une candidature à un financement européen
Construire une candidature selon les attentes des financeurs
européens, les critères d'évaluation, les partenariats
éventuels et les éléments clés d'un dossier convaincant.

Points d’attention
Critères d'éligibilité, calendrier, budget, partenariat, propriété
intellectuelle, obligations des bénéficiaires, suivi administratif
et financier, indicateurs de résultats et ressources
d'accompagnement disponibles.

Ouvert à tous Valenciennes 1500 € HT

Développer ses relations commerciales transfrontalières

Cette formation permet de comprendre les spécificités du développement commercial en zone transfrontalière, d'identifier les
opportunités de marché, de développer une stratégie de prospection adaptée et d'acquérir les bonnes pratiques pour
construire des partenariats économiques durables avec les acteurs du territoire voisin.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Dirigeants TPE, PME, ETI et start-up, Responsables
commerciaux, finances, développement économique, etc.

Modalités pédagogiques
Illustrations et exemples de cas concrets de toute l’Europe,
analyse méthodologique, témoignages et retours
d'expériences, quiz interactifs, étude(s) de cas, échanges et
conseils de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Comprendre le marché transfrontalier

Analyser les caractéristiques économiques, les habitudes
d'achat, les pratiques commerciales et les attentes des clients
et partenaires du territoire voisin.

Développer son activité de l'autre côté de la frontière

Construire une stratégie commerciale adaptée en identifiant
les opportunités de marché, les réseaux professionnels, les
partenaires et les canaux de prospection.

Réussir ses relations commerciales transfrontalières
Développer ses relations avec ses partenaires en maîtrisant
les différences culturelles, les pratiques de négociation, la
communication interculturelle et la fidélisation de la clientèle.

Points d’attention
Cadre juridique, contrats, TVA et facturation, obligations
administratives, conditions générales de vente, assurances,
protection des données, litiges, sécurisation des paiements et
ressources d'accompagnement des entreprises.

3 jours (21h00)

Renseignements - Inscriptions - Accessibilité Handicap : 03 27 09 63 60 – ate@europe-en-hainaut.com

Sessions de formation ouvertes jusqu’à 8 jours ouvrés avant la date de début de session.
Organisme de Formation enregistré sous le n° de DA: 32591488759

https://www.europe-en-hainaut.com/contact
https://www.europe-en-hainaut.com/contact


SECTION THEMATIQUE

Economie Sociale & Solidaire

Développer l’Economie Sociale & Solidaire locale grâce à l’UE

Cette formation permet de comprendre les principaux dispositifs européens mobilisables pour soutenir les structures de
l'économie sociale et solidaire, d'identifier les financements adaptés à son projet, de maîtriser les principes applicables aux
Services d'Intérêt Économique Général (SIEG) et d'acquérir les repères nécessaires pour développer des projets locaux.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Dirigeants, Salariés, Bénévoles de l’ESS, Agents territoriaux du
dévpt éco et de l'innovation sociale, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, témoignages et
retours d'expériences, quiz interactifs, études de cas,
échanges et conseils de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Ouvert à tous Distanciel (Teams) 200 € HT

CLIQUER ICI POUR VOUS INSCRIRE

Ouvert à tous 2 jours (14h00) Distanciel (Teams) 800 € HT

Les actions innovantes de l’Economie Sociale & Solidaire en Europe

Cette formation permet de découvrir les initiatives les plus innovantes de l'économie sociale et solidaire en Europe,
d'identifier les facteurs de réussite de projets exemplaires, d'analyser leur transférabilité vers son territoire et d'acquérir des
repères pour développer des projets locaux inspirés des bonnes pratiques européennes.

Découvrir les dispositifs européens en faveur de l‘ESS

Comprendre les priorités des principaux programmes, tels
que le FSE+, le FEDER, EaSI, InvestEU, Interreg, Erasmus+
et les initiatives en faveur de l'innovation sociale.

Intégrer les règles européennes relatives aux SIEG

Maîtriser les principes applicables aux SIEG, aux aides d'État
et aux partenariats européens afin de développer un projet
conforme au cadre réglementaire de l'Union européenne

Piloter et évaluer un projet ESS financé par l’UE
Mettre en œuvre un projet ESS en assurant son suivi, son
évaluation et la valorisation de ses résultats auprès des des
partenaires opérationnels et financiers.

Points d’attention
Qualification d'un SIEG, aides d'État, critères d'éligibilité,
cofinancement, partenariats, pilotage de projet, suivi
financier, évaluation de l'impact, valorisation des résultats et
ressources d'accompagnement.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Dirigeants, Salariés, Bénévoles de l’ESS, Agents territoriaux du
dévpt éco et de l'innovation sociale, etc.

Modalités pédagogiques
Illustrations et exemples de cas concrets de toute l’Europe,
analyse méthodologique, témoignages et retours
d'expériences, quiz interactifs, échanges et conseils de
bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Découvrir les initiatives innovantes de l'ESS en Europe
Explorer les grandes tendances de l'économie sociale et
solidaire européenne ainsi qu'un panorama de projets
innovants développés dans différents États membres.

Intégrer les règles européennes relatives aux SIEG

Identifier les leviers de réussite, les modèles de
gouvernance, les partenariats et les solutions innovantes mis
en œuvre à travers plusieurs études de cas européennes.

Adapter les expériences européennes à son territoire
S'inspirer des projets exemplaires pour concevoir des actions
adaptées aux besoins locaux, en tenant compte des
spécificités du territoire et des acteurs de l'ESS.

Points d’attention
Transférabilité, adaptation aux contextes juridiques et
institutionnels nationaux, pérennité des projets, évaluation
de l'impact social, coopération européenne, valorisation des
résultats, outils de veille en Europe.

0,5 jour (3h30)

Renseignements - Inscriptions - Accessibilité Handicap : 03 27 09 63 60 – ate@europe-en-hainaut.com

Sessions de formation ouvertes jusqu’à 8 jours ouvrés avant la date de début de session.
Organisme de Formation enregistré sous le n° de DA: 32591488759

https://www.europe-en-hainaut.com/contact
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SECTION THEMATIQUE

Développement territorial

Activer les leviers européens à l’échelon communal ou intercommunal

Cette formation permet de décrypter les politiques et instruments européens au service des territoires, de comprendre leur
articulation avec les stratégies locales et d'identifier les opportunités permettant de renforcer l'attractivité, la cohésion et le
développement des communes et intercommunalités.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Agents territoriaux, Responsables financiers, Chefs de projets,
Responsables de pôle, associations, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, témoignages et
retours d'expériences, quiz interactifs, échanges et conseils
de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Ouvert à tous Valenciennes 1000 € HT

CLIQUER ICI POUR VOUS INSCRIRE

Ouvert à tous 1 jour (7h00) Distanciel (Teams) 400 € HT

Projet financé par l’UE: de l’idée au plan d’action organisationnel interne 

Cette formation permet de transformer une idée de projet en une démarche opérationnelle, d'identifier les programmes
européens adaptés aux besoins du territoire, de structurer l'organisation interne nécessaire au pilotage d'un projet européen
et d'acquérir les repères méthodologiques favorisant sa réussite.

Les leviers en faveur des compétences locales

Identifier les programmes européens qui soutiennent les
compétences et services publics locaux

Développer l'attractivité & la résilience locales

Développer les projets de revitalisation: centres-
villes/centres-bourgs, dvpt éco, aménagement, transition
éco, mobilité, numérique, emploi, tourisme, etc.

Renforcer les services à la population
Mobiliser les opportunités européennes dans les politiques
locales de mobilité, logement, culture, jeunesse, inclusion,
participation citoyenne et coopération entre territoires.

Points d’attention
Articulation compétences locales, politiques locales, critères
d'éligibilité, cofinancement, partenariats, calendriers, suivi
administratif, veille financement, guichets.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Agents territoriaux, Responsables financiers, Chefs de projets,
Responsables de pôle, associations, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, étude de cas,
témoignages et retours d'expériences, quiz interactifs,
échanges et conseils de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Faire émerger un projet territorial UE

Identifier et concilier les besoins du territoire, les priorités
européennes et les opportunités de financement afin de
transformer une idée en projet structuré éligible.

Construire un plan d'action pour son projet UE

Définir les objectifs, les partenaires, les ressources, le
calendrier et les étapes clés permettant de préparer un projet
territorial cohérent et réaliste, en maximisant ses chances.

Organiser sa collectivité pour piloter le projet UE
Structurer la gouvernance interne, répartir les responsabilités
entre services et mettre en place les outils de pilotage et de
suivi administratifs et financiers pour la conduite du projet.

Points d’attention
Organisation interne, gestion en mode projet, commande
publique, suivi administratif et financier, communication,
indicateurs, évaluation des résultats, pérennisation du projet.

2 jour (14h00)

Renseignements - Inscriptions - Accessibilité Handicap : 03 27 09 63 60 – ate@europe-en-hainaut.com

Sessions de formation ouvertes jusqu’à 8 jours ouvrés avant la date de début de session.
Organisme de Formation enregistré sous le n° de DA: 32591488759

https://www.europe-en-hainaut.com/contact
https://www.europe-en-hainaut.com/contact


SECTION THEMATIQUE

Stratégie de développement économique

Réaliser une stratégie locale de revitalisation avec les fonds européens

Cette formation permet de comprendre les principaux fonds européens mobilisables pour le développement économique
local, d'identifier les dispositifs adaptés aux besoins d'un territoire, de construire une stratégie locale intégrant les
financements européens et d'acquérir les repères nécessaires pour optimiser la mise en œuvre des projets de revitalisation.

Ouvert à tous Valenciennes 1000 € HT

CLIQUER ICI POUR VOUS INSCRIRE

Ouvert à tous 2 jours (14h00) Valenciennes 1000 € HT

Développer des partenariats économiques territoriaux européens

Cette formation permet de comprendre les enjeux des partenariats économiques européens, d'identifier les leviers
stratégiques à mobiliser, de construire une stratégie de coopération économique adaptée aux objectifs de la collectivité et
d'acquérir les repères nécessaires pour développer des partenariats durables et créateurs de valeur pour le territoire.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Agents territoriaux, Chefs de projets, Responsables de dvpt
économique, Responsables des financements, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation d’outils techniques, témoignages et retours
d'expériences, quiz interactifs, étude(s) de cas, échanges et
conseils de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Identifier les enjeux d’une coopération économique

Identifier les bénéfices de la coopération économique UE, les
formes de partenariats et les acteurs susceptibles
d'accompagner le développement économique local.

Construire une stratégie de coopération économique
Définir les priorités de coopération, les filières stratégiques,
les complémentarités avec d'autres territoires européens et
les objectifs de développement économique.

Développer son réseau de partenaires européens
Identifier les acteurs économiques, institutionnels et
académiques pertinents et créer les conditions favorables à
l'émergence de coopérations et de projets communs.

Points d’attention
Stratégie, engagement des acteurs économiques, réciprocité,
communication, interculturalité, suivi, évaluation, impact,
valorisation des résultats, dispositifs européens pertinents,
facteurs clés de réussite, périnnisation.

2 jours (14h00)

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Agents territoriaux, Chefs de projets, Responsables de dvpt
économique, Responsables des financements, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation d’outils techniques, témoignages et retours
d'expériences, quiz interactifs, étude(s) de cas, échanges et
conseils de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Découvrir les fonds européens dédiés au Dév’éco

Comprendre les objectifs, le fonctionnement et les
complémentarités entre le FEDER, le FSE+, le FEADER, le
Fonds pour une transition juste (FTJ), Interreg et InvestEU.

Élaborer une stratégie locale de revitalisation

Définir une stratégie territoriale en identifiant les besoins du
territoire, les priorités et axes de développement économique
et les financements européens d’appui à cette stratégie.

Concevoir et formaliser une feuille de route
Construire une feuille de route permettant d'articuler les
projets locaux avec les opportunités de financement
européen, la formaliser, la mettre en œuvre et l’évaluer.

Points d’attention
Critères d'éligibilité, articulation entre programmes,
calendrier, stratégie, gouvernance locale, cofinancement,
pilotage financier, indicateurs d’impact et des résultats, etc.

Renseignements - Inscriptions - Accessibilité Handicap : 03 27 09 63 60 – ate@europe-en-hainaut.com

Sessions de formation ouvertes jusqu’à 8 jours ouvrés avant la date de début de session.
Organisme de Formation enregistré sous le n° de DA: 32591488759

https://www.europe-en-hainaut.com/contact
https://www.europe-en-hainaut.com/contact


SECTION THEMATIQUE

Jumelage & Coopération décentralisée

Construire & développer un jumelage européen à impact local

Cette formation permet de comprendre les enjeux des jumelages et de la coopération décentralisée, de concevoir un
partenariat répondant aux priorités de son territoire, de développer des projets européens à fort impact local et d'acquérir les
repères nécessaires pour assurer la pérennité et l'animation d'un jumelage.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Agents territoriaux, Élus locaux, Responsables financiers, Chefs
de projets, Responsables de pôle, Comités du jumelage, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, témoignages et
retours d'expériences, quiz interactifs, échanges et conseils
de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Ouvert à tous Distanciel (Teams) 800 € HT

CLIQUER ICI POUR VOUS INSCRIRE

Ouvert à tous 1 jour (7h00) Distanciel (Teams) 400 € HT

Formaliser, financer, sécuriser un jumelage européen 

Cette formation permet de formaliser un projet de jumelage européen, d'identifier les dispositifs de financement adaptés, de
maîtriser les principales exigences administratives, juridiques et financières et d'acquérir les repères nécessaires pour assurer
la pérennité et la sécurisation du partenariat.

Comprendre les enjeux et impacts du jumelage
Identifier les bénéfices des jumelages et de la coopération
décentralisée ainsi que les opportunités de développement et
rayonnement d'une commune.

Construire un jumelage au service de ses habitants
Développer un partenariat européen avec objectifs partagés,
en mobilisant les acteurs locaux et en élaborant un
programme d'actions répondant aux besoins du territoire.

Développer et animer un jumelage durable
Mettre en œuvre un plan d’animation du jumelage
(implication des citoyens, associations, établissements
scolaires, entreprises, partenaires institutionnels, etc.)

Points d’attention
Recherche de partenaires, gouvernance, pilotage, mode
projet, financements, validation des engagements,
communication, suivi des actions, évaluation des retombées,
pérennisation.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Agents territoriaux, Responsables financiers, Chefs de projets,
Responsables de pôle, Comités de jumelages, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, témoignages et
retours d'expériences, quiz interactifs, échanges et conseils
de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Formaliser un projet de jumelage européen

Réaliser un accord de jumelage en formalisant les objectifs,
les engagements des partenaires, la gouvernance et les
modalités de coopération.

Mobiliser les financements nationaux et européens

Identifier les dispositifs et moyens susceptibles de soutenir
un jumelage, au titre des fonds publics et fonds privés, et
convaincre de nouveaux partenaires.

Organiser le pilotage d'un jumelage
Structurer la gouvernance, répartir les responsabilités entre
services et mettre en place les outils de pilotage et de suivi
administratifs et financiers pour la conduite du projet.

Points d’attention
Dispositions juridiques, accord de partenariat, fonds publics
et européens, mécénat, pilotage, mode projet, force de
négociation, suivi administratif et financier, communication.

1 jour (14h00)

Renseignements - Inscriptions - Accessibilité Handicap : 03 27 09 63 60 – ate@europe-en-hainaut.com

Sessions de formation ouvertes jusqu’à 8 jours ouvrés avant la date de début de session.
Organisme de Formation enregistré sous le n° de DA: 32591488759

https://www.europe-en-hainaut.com/contact
https://www.europe-en-hainaut.com/contact


SECTION THEMATIQUE

Coopération européenne & internationale

Monter & gérer un projet transfrontalier de A à Z

Cette formation permet de concevoir un projet de coopération transfrontalière, de structurer les différentes étapes de son
montage, d'organiser son pilotage avec les partenaires et d'acquérir les repères méthodologiques nécessaires pour assurer sa
mise en œuvre et son suivi.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Chargés de développement, Responsables financiers, Chefs de
projets, Responsables associatifs, Agents territoriaux, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, étude de cas,
témoignages et retours d'expériences, quiz interactifs,
échanges et conseils de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Ouvert à tous Valenciennes 1000 € HT

CLIQUER ICI POUR VOUS INSCRIRE

Ouvert à tous 2 jours (14h00) Valenciennes 1000 € HT

Monter & piloter un projet de solidarité internationale

Cette formation permet de formaliser un projet de solidarité internationale, d'identifier les dispositifs de financement adaptés,
de maîtriser les principales exigences administratives, juridiques et financières et d'acquérir les repères nécessaires pour
assurer la réussite et la sécurisation du partenariat.

Concevoir un projet de coopération transfrontalière
Identifier un besoin partagé, définir les objectifs, sélectionner
les partenaires pertinents et construire une démarche de
coopération répondant aux enjeux des territoires.

Structurer et planifier son projet

Élaborer un plan d'action en définissant les activités, la
gouvernance, les responsabilités, le calendrier, les ressources
et les indicateurs de suivi.

Piloter et animer un partenariat européen
Coordonner les partenaires, suivre l'avancement des actions,
animer la gouvernance du projet et assurer une
communication efficace tout au long de sa mise en œuvre.

Points d’attention
Choix des partenaires, gouvernance, consortium, gestion des
risques, suivi administratif et financier, pilotage, coordination
opérationnelle, communication, indicateurs, valorisation des
résultats.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Chargés de développement, Responsables financiers, Chefs de
projets, Responsables associatifs, Agents territoriaux, etc.
.

Modalités pédagogiques
Illustrations et exemples de cas concrets de toute l’Europe,
analyse méthodologique, témoignages et retours
d'expériences, quiz interactifs, étude(s) de cas, échanges et
conseils de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Concevoir et structurer le projet

Identifier les besoins du territoire partenaire, définir les
objectifs et construire une démarche de coopération fondée
sur le partenariat, la réciprocité et le développement durable.

Mobiliser les financements nationaux et européens

Identifier les dispositifs et moyens susceptibles de soutenir le
projet, au titre des fonds publics et fonds privés, et
convaincre de nouveaux partenaires.

Organiser et piloter le projet
Élaborer un plan de pilotage et de gestion des activités, des
responsabilités, des ressources, du calendrier, des
partenariats, des aspects administratifs et financiers, etc.

Points d’attention
Mode projet, contextes culturels, gestion des risques, aspects
juridiques et assurantiels, suivi administratif et financier,
impact, communication, éthique solidarité internationale et
bonnes pratiques de coopération.

2 jours (14h00)

Renseignements - Inscriptions - Accessibilité Handicap : 03 27 09 63 60 – ate@europe-en-hainaut.com

Sessions de formation ouvertes jusqu’à 8 jours ouvrés avant la date de début de session.
Organisme de Formation enregistré sous le n° de DA: 32591488759

https://www.europe-en-hainaut.com/contact
https://www.europe-en-hainaut.com/contact


SECTION THEMATIQUE

Gestion migratoire

Gérer les situations en appliquant les normes européennes & nationales

Cette formation permet de distinguer les différentes situations administratives des personnes immigrées, d'adapter son
accompagnement dans le respect du cadre juridique européen et national, de connaître les obligations légales applicables
aux professionnels et d'acquérir les bonnes pratiques permettant de sécuriser ses interventions et celles de son organisation.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Travailleurs et médiateurs sociaux, Conseillers insertion,
Agents territoriaux, Responsables associatifs, de projets, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, étude de cas,
témoignages et retours d'expériences, quiz interactifs,
échanges et conseils de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Ouvert à tous Valenciennes 750 € HT

CLIQUER ICI POUR VOUS INSCRIRE

Ouvert à tous 1,5 jour (10h30) Valenciennes 750 € HT

Créer une stratégie d’intégration & de gestion durable des parcours

Cette formation permet de découvrir des initiatives européennes innovantes en matière d'accueil et d'intégration des
personnes immigrées, d'identifier les facteurs de réussite des dispositifs locaux, d'évaluer leur transférabilité au contexte
territorial et d'acquérir des repères pour développer des parcours d'accompagnement durables.

Comprendre les statuts administratifs et leurs impacts

Identifier les principaux statuts administratifs des personnes,
leurs droits, leurs obligations ainsi que les conséquences de
chaque situation sur les modalités d'accompagnement.

Accompagner les personnes selon leur situation
Adapter son accompagnement selon les situations régulières
ou irrégulières, en mobilisant les services adaptés et en
respectant les limites d'intervention professionnels.

Sécuriser ses pratiques professionnelles
Appliquer les obligations légales, déontologiques et
organisationnelles conforme au droit et prévenant les risques
juridiques pour les professionnels comme leur structure.

Points d’attention
Cadre juridique, droits fondamentaux, statuts, signalement,
confidentialité, protection des données, responsabilités des
professionnels et des employeurs, liens services de l'État,
situations complexes, traçabilité des interventions.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Travailleurs et médiateurs sociaux, Conseillers insertion,
Agents territoriaux, Responsables associatifs, de projets, etc.
.

Modalités pédagogiques
Illustrations et exemples de cas concrets de toute l’Europe,
analyse méthodologique, témoignages et retours
d'expériences, quiz interactifs, échanges et conseils de
bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Découvrir les politiques locales d'accueil en Europe

Explorer les différents modèles européens d'accueil,
d'intégration et de coordination territoriale en analysant les
politiques mises en œuvre par les collectivités locales.

Analyser des initiatives exemplaires d'intégration

Identifier les bonnes pratiques en matière d'accès au
logement, à l'emploi, à la formation, à l'apprentissage de la
langue, à la santé, à la participation citoyenne.

Adapter les bonnes pratiques à son territoire
Construire une démarche locale en s'appuyant sur les
enseignements des expériences européennes, les
partenariats locaux et les besoins spécifiques du territoire.

Points d’attention
Compétences nationales et locales, cadre juridique européen
et national, coordination des acteurs, implication des
habitants et des partenaires, évaluation de l'impact, éthique
facteurs clés de réussite des projets territoriaux.

1,5 jours (10h30)

Renseignements - Inscriptions - Accessibilité Handicap : 03 27 09 63 60 – ate@europe-en-hainaut.com

Sessions de formation ouvertes jusqu’à 8 jours ouvrés avant la date de début de session.
Organisme de Formation enregistré sous le n° de DA: 32591488759

https://www.europe-en-hainaut.com/contact
https://www.europe-en-hainaut.com/contact


6

Pilotage de projets p.16

Mettre en place une organisation et une gestion en mode projet

Concevoir et développer des projets locaux innovants

Réseaux & partenariats p.17

Stratégie de développement de réseaux et partenariats européens pour votre structure

Mettre en place et piloter un accord de consortium mullti-acteurs nationaux / européens

Montage & gestion des Subventions FSE+ p.19

Maîtriser les fondamentaux pour les demandes de subvention FSE+  

Préparer et sécuriser son bilan d’exécution de subvention FSE+

Montage & gestion des Subventions FEDER p.20

Maîtriser les fondamentaux pour les demandes de subvention FEDER 

Préparer et sécuriser son bilan d’exécution de subvention FEDER

Financements sectoriels européens p.21

Panorama des financements européens sectoriels : comment s’y retrouver ?

Développer et sécuriser un projet en cascade funding

Applications juridiques aux projets p.22

La commande publique dans un projet financé par fonds publics nationaux et européens

RGPD: obligations et outils pour les personnes morales accompagnant du public

Aides d’Etat : quel(s) régime(s) appliquer à un projet ?

Lobbying européen p.18

L’Europe des territoires : institutions et relais

Naviguer dans les institutions pour faire remonter les priorités locales 

SECTION TECHNIQUE & FINANCIERE

Formations inter-organisations



Pilotage de projets

Mettre en place une organisation & une gestion en mode projet

Cette formation permet de comprendre les principes de l'organisation en mode projet, de structurer une gouvernance
adaptée, de maîtriser les méthodes de pilotage et de coordination des équipes, et de déployer une démarche projet
favorisant la réussite des actions de son organisation..

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Professionnels du secteur public ou privé, Responsables
associatifs, Chefs de projets, Demandeurs d’emploi, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, étude de cas,
témoignages et retours d'expériences, quiz interactifs,
échanges et conseils de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Ouvert à tous Valenciennes 500 € HT

CLIQUER ICI POUR VOUS INSCRIRE

Ouvert à tous 1,5 jours (10h30) Valenciennes 750 € HT

Concevoir & développer des projets locaux innovants

Cette formation permet d'identifier les besoins et les opportunités d'innovation sur un territoire, de concevoir un projet
répondant aux attentes des parties prenantes, de mobiliser les méthodes et outils favorisant l'innovation collaborative et de
structurer une démarche de développement adaptée aux réalités locales.

Comprendre l'organisation en mode projet

Identifier les principes, les bénéfices et les conditions de
réussite d'une organisation en mode projet ainsi que les
différents rôles et responsabilités des acteurs.

Structurer une organisation de projet

Définir une équipe projet, répartir les responsabilités,
planifier les étapes du projet et mettre en place les outils de
pilotage adaptés.

Piloter un projet de manière collaborative
Animer les équipes, coordonner les parties prenantes, suivre
l'avancement des actions et adapter le pilotage pour
atteindre les objectifs du projet.

Points d’attention
Rôles et responsabilités, gestion des ressources, délais,
risques, communication, conduite du changement,
indicateurs, décisionnel, outils de gestion de projet,
évaluation, bonnes pratiques européennes.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Professionnels du secteur public ou privé, Responsables
associatifs, Chefs de projets, Demandeurs d’emploi, etc.

Modalités pédagogiques
Illustrations et exemples de cas concrets de toute l’Europe,
analyse méthodologique, témoignages et retours
d'expériences, quiz interactifs, échanges et conseils de
bonnes pratiques, etc.

Évaluation
Professionnels du secteur public ou privé, Responsable
Ressources Humaines, Demandeurs d’emploi, etc.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Identifier les besoins et opportunités d'innovation

Analyser les besoins du territoire, les attentes des habitants,
les politiques publiques et les tendances émergentes afin de
faire émerger des projets innovants.

Concevoir un projet local innovant

Construire un projet en mobilisant les méthodes
d'intelligence collective, de créativité, de design de services
et de co-construction avec les parties prenantes.

Développer et piloter un projet innovant
Mettre en œuvre une démarche en planifiant les actions, en
mobilisant les partenaires, en expérimentant les solutions et
en évaluant les résultats du projet.

Points d’attention
Méthodologie, outils, gestion des risques, gouvernance du
projet, recherche de financements, évaluation de l'impact,
communication, évaluation, bonnes pratiques européennes,
facteurs clés de réussite.

1 jours (7h00)

SECTION TECHNIQUE

& FINANCIERE

Renseignements - Inscriptions - Accessibilité Handicap : 03 27 09 63 60 – ate@europe-en-hainaut.com

Sessions de formation ouvertes jusqu’à 8 jours ouvrés avant la date de début de session.
Organisme de Formation enregistré sous le n° de DA: 32591488759

https://www.europe-en-hainaut.com/contact
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Réseaux et partenariats européens

Stratégie de développement de réseaux & partenariats européens

Cette formation permet de définir une stratégie de développement de réseaux européens cohérente avec les objectifs de sa
structure, d'identifier et de mobiliser les partenaires pertinents, de construire des relations de coopération durables et de
transformer ces partenariats en opportunités concrètes de projets et d'innovation.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Professionnels secteur public/privé, Responsables associatifs,
Chefs de projets, Chargés de partenariats, DE, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, étude(s) de cas,
témoignages et retours d'expériences, quiz interactifs,
échanges et conseils de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Ouvert à tous Valenciennes 750 € HT

CLIQUER ICI POUR VOUS INSCRIRE

Ouvert à tous 1,5 jours (10h30) Valenciennes 750 € HT

Établir un accord de consortium mullti-acteurs nationaux / européens

Cette formation permet de structurer un accord de consortium adapté aux enjeux du projet, de clarifier les rôles et
engagements de chaque partenaire, d'organiser la gouvernance et les modalités de décision et de piloter efficacement une
coopération multi-acteurs nationale ou européenne.

Identifier les réseaux et partenaires européens

Cartographier les réseaux, organisations et acteurs
européens susceptibles de répondre aux besoins, aux
compétences et aux priorités de sa structure.

Construire une stratégie de développement de réseau

Définir ses objectifs, ses priorités et sa stratégie de
prospection afin de développer un réseau européen
cohérent, diversifié et utile à sa structure.

Développer et faire vivre ses partenariats européens
Développer des relations de confiance avec ses partenaires,
organiser les échanges, entretenir son réseau et faire
émerger des coopérations et des projets communs.

Points d’attention
Pertinence et complémentarité des partenaires, équilibre des
relations, qualité de contact, communication interculturelle,
formalisation de partenariats, partage des responsabilités,
valorisation et pérennisation des coopérations.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Professionnels secteur public/privé, Responsables associatifs,
Chefs de projets, Chargés de partenariats, DE, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, étude(s) de cas,
témoignages et retours d'expériences, quiz interactifs,
échanges et conseils de bonnes pratiques, etc

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Structurer un consortium multi-acteurs

Identifier les compétences, attentes et complémentarités des
partenaires afin de construire un consortium cohérent et
équilibré autour des objectifs du projet.

Formaliser un accord de consortium

Définir les rôles, responsabilités, contributions et
engagements de chaque partenaire ainsi que les règles
communes encadrant la coopération.

Piloter la gouvernance du consortium
Organiser la prise de décision, la coordination, la circulation
de l'information et le suivi des engagements afin de garantir
une collaboration efficace entre les partenaires.

Points d’attention
Réciprocité, propriété intellectuelle, confidentialité, partage
des données et des résultats, règles de décision, gestion des
désaccords, modification ou retrait d'un partenaire,
sécurisation juridique et financière, gestion des risques, etc.

1,5 jours (10h30)

SECTION TECHNIQUE 

& FINANCIERE

Renseignements - Inscriptions - Accessibilité Handicap : 03 27 09 63 60 – ate@europe-en-hainaut.com

Sessions de formation ouvertes jusqu’à 8 jours ouvrés avant la date de début de session.
Organisme de Formation enregistré sous le n° de DA: 32591488759
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Lobbying européen

L’Europe des territoires : institutions et relais

Cette formation permet de comprendre le fonctionnement des institutions européennes et leur rôle dans les décisions qui
concernent les territoires, d'identifier les relais d'influence pertinents, de structurer une stratégie de représentation des
intérêts locaux et de développer des démarches de lobbying européen adaptées aux objectifs de sa structure.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Professionnels secteur public/privé, Responsables de réseaux
locaux, Chefs de projets, Chargés de partenariats, DE, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, étude(s) de cas,
témoignages et retours d'expériences, quiz interactifs,
échanges et conseils de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Ouvert à tous Distanciel (Teams) 400 € HT

CLIQUER ICI POUR VOUS INSCRIRE

Ouvert à tous 2 jours (14h00) Valenciennes 1000 € HT

Construire un plaidoyer pour faire remonter les priorités locales

Cette formation permet de transformer une priorité locale en proposition de plaidoyer, de construire un argumentaire
convaincant, d'identifier les décideurs et relais à mobiliser et de planifier des actions permettant de porter efficacement les
intérêts du territoire auprès des acteurs européens.

Comprendre l'Europe des territoires et ses institutions

Identifier le rôle de la Commission européenne, du Parlement
européen, du Conseil de l'Union européenne, du Comité des
régions et des autres acteurs des politiques européennes.

Identifier les relais d'influence européens

Cartographier les réseaux, associations, représentations
territoriales, institutions, fédérations et autres acteurs
susceptibles de relayer les intérêts de son territoire.

Construire une stratégie de lobbying territorial
Définir ses objectifs d'influence, cibler les interlocuteurs
pertinents, construire ses argumentaires et ses actions de
représentation auprès des décideurs et relais européens.

Points d’attention
Cadre éthique et réglementaire, transparence des activités,
registre de transparence, plaidoyer, choix des interlocuteurs,
calendrier(s), coordination avec les réseaux traçabilité des
démarches, conflits d'intérêts, bonnes pratiques, etc.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Professionnels secteur public/privé, Responsables de réseaux
locaux, Chefs de projets, Chargés de partenariats, DE, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, témoignages et
retours d'expériences, quiz interactifs, échanges et conseils
de bonnes pratiques, etc

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Identifier et formuler une priorité locale

Analyser un enjeu territorial, réunir les éléments permettant
de l'étayer et formuler une demande claire, réaliste et
adaptée aux enjeux européens.

Construire un argumentaire de plaidoyer

Élaborer un argumentaire structuré en s'appuyant sur des
données, des exemples locaux, des propositions concrètes et
les bénéfices attendus pour les citoyens et les territoires.

Porter et diffuser son plaidoyer européen
Mobiliser les institutions, élus, réseaux, associations et autres
relais européens en adaptant ses messages, ses supports et
ses modes d'intervention à chaque interlocuteur.

Points d’attention
Ciblage des sujets, Crédibilité des données, ciblage des
interlocuteurs, calendrier, cohérence des messages,
mobilisation des alliances, communication et relations presse,
règles de transparence et de représentation d'intérêts, etc.

1 jour (7h00)
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Montage & gestion des Subventions FSE+

Maîtriser les fondamentaux pour les demandes de subvention FSE+

Cette formation permet de comprendre les principes et exigences du FSE+, d'analyser un appel à projets, de vérifier
l'éligibilité de son projet, de construire une demande de financement cohérente et argumentée, d'élaborer un budget adapté
et de sécuriser son dossier avant son dépôt.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Professionnels secteur public/privé, Responsables financiers,
Chefs de projets, Chargés de financements, DE, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, étude(s) de cas,
témoignages et retours d'expériences, quiz interactifs,
échanges et conseils de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Ouvert à tous Distanciel (Teams) 400 € HT

CLIQUER ICI POUR VOUS INSCRIRE

Ouvert à tous 2 jours (14h00) Distanciel (Teams) 800 € HT

Préparer et sécuriser son bilan d’exécution de subvention FSE+

Cette formation permet de comprendre les exigences du bilan d’exécution FSE+, de rassembler et organiser les éléments
justificatifs, de rendre compte des actions et des résultats, de justifier les dépenses et de vérifier la conformité et la
cohérence du bilan avant sa transmission au financeur.

Élaborer son projet FSE+

Identifier les priorités et guichets FSE+, appréhender modes
de dépôt et appels à projets, répondre à un besoin, délimiter
son projet, découvrir les plateformes MDFSE+ et E-Synergie.

Elaborer son projet FSE+ adapté aux exigences

Structurer le diagnostic, les besoins, les objectifs, les publics,
les actions visées, les résultats, tout en assurant la
cohérence entre les différentes parties du dossier.

Élaborer le budget et les indicateurs
Construire un budget prévisionnel réaliste et cohérent,
identifier les dépenses et ressources, justifier les coûts et
définir des indicateurs de réalisation, de résultats et d'impact.

Points d’attention
Grands principes, textes réglementaires, forfaits, mise en
concurrence / commande publique, aides d'État, périmètres
physiques et temporels, conventionnement, suivi
administratif et financier, publicité FSE+, etc.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Professionnels secteur public/privé, Responsables financiers,
Chefs de projets, Chargés de partenariats, DE, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, témoignages et
retours d'expériences, quiz interactifs, échanges et conseils
de bonnes pratiques, etc

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Comprendre les exigences du bilan d’exécution FSE+

Identifier les obligations, anticiper les engagements
juridiques et déterminer les éléments à justifier : actions,
publics, résultats, dépenses et ressources mobilisées.

Construire et documenter son bilan FSE+

Compiler et organiser les données et pièces justificatives,
rendre compte de la réalisation et des résultats, justifier les
écarts entre le projet prévisionnel et sa réalisation effective.

Vérifier et sécuriser son bilan avant transmission
Contrôle de cohérence, des indicateurs, des dépenses et des
justificatifs, gestion des points de fragilité et finalisation d’un
bilan complet, cohérent et conforme aux exigences du FSE+.

Points d’attention
Engagements juridiques, éligibilité et cohérence entre
dépenses et actions, suivi/justification, indicateurs, gestion
écarts, cofinancements, traçabilité, conservation documents,
contrôles et risques de corrections financières, etc.

1 jour (7h00)
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Montage & gestion des Subventions FEDER

Maîtriser les fondamentaux pour les demandes de subvention FEDER

Cette formation permet de comprendre les principes et priorités du FEDER, d'analyser un appel à projets, de vérifier
l'éligibilité de son projet, de structurer une demande de financement cohérente, d'identifier les principaux éléments
budgétaires et de sécuriser son dossier avant son dépôt.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Professionnels secteur public/privé, Responsables financiers,
Chefs de projets, Chargés de financements, DE, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, étude(s) de cas,
témoignages et retours d'expériences, quiz interactifs,
échanges et conseils de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Ouvert à tous Distanciel (Teams) 400 € HT

CLIQUER ICI POUR VOUS INSCRIRE

Ouvert à tous 2 jours (14h00) Distanciel (Teams) 800 € HT

Préparer et sécuriser son bilan d’exécution de subvention FEDER

Cette formation permet de comprendre les exigences du bilan d’exécution FEDER, de rassembler et organiser les éléments
justificatifs, de rendre compte des actions et des résultats, de justifier les dépenses et de vérifier la conformité et la
cohérence du bilan avant sa transmission au financeur.

Comprendre le FEDER et analyser un appel à projets

Identifier les priorités et guichets du FEDER, Appréhender
modes de dépôt et appels à projets, cibler le besoin, délimiter
son projet, découvrir la plateforme E-Synergie.

Structurer son projet et construire sa demande FEDER

Définir les objectifs du projet, présenter les actions, le
calendrier, les bénéficiaires et les résultats attendus,
démontrer la pertinence du projet.

Construire le budget et sécuriser son dossier FEDER
Construire un budget prévisionnel réaliste et cohérent,
identifier les dépenses et ressources, justifier les coûts et
définir des indicateurs de réalisation, de résultats et d'impact.

Points d’attention
Grands principes, textes réglementaires, forfaits, mise en
concurrence / commande publique, aides d'État, périmètres
physiques et temporels, conventionnement, suivi
administratif et financier, publicité FEDER, etc.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Professionnels secteur public/privé, Responsables financiers,
Chefs de projets, Chargés de partenariats, DE, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, témoignages et
retours d'expériences, quiz interactifs, échanges et conseils
de bonnes pratiques, etc

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Comprendre les exigences du bilan d’exécution FEDER

Identifier les obligations, anticiper les engagements
juridiques et déterminer les éléments à justifier : actions,
réalisations, résultats, dépenses et ressources mobilisées.

Construire et documenter son bilan FEDER

Compiler et organiser les données et pièces justificatives,
rendre compte de la réalisation et des résultats, justifier les
écarts entre le projet prévisionnel et sa réalisation effective.

Vérifier et sécuriser son bilan avant transmission
Contrôle de cohérence, des indicateurs, des dépenses et des
justificatifs, gestion des points de fragilité et finalisation d’un
bilan complet, cohérent et conforme aux exigences FEDER.

Points d’attention
Engagements juridiques, éligibilité et cohérence entre
dépenses et actions, suivi/justification, indicateurs, gestion
écarts, cofinancements, traçabilité, conservation documents,
contrôles et risques de corrections financières, etc.

1 jour (7h00)
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Financements sectoriels européens

Panorama des financements sectoriels : comment s’y retrouver ?

Cette formation permet d'identifier les principaux programmes sectoriels européens, de comprendre leurs domaines
d'intervention, de déterminer le dispositif le plus adapté à un projet et de repérer les principales opportunités de
financement.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Professionnels secteur public/privé, Responsables associatifs,
Chefs de projets, Chargés de financements, DE, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, témoignages et
retours d'expériences, quiz interactifs, échanges et conseils
de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Ouvert à tous Distanciel (Teams) 350 € HT

CLIQUER ICI POUR VOUS INSCRIRE

Ouvert à tous 1,5 jours (10h30) Distanciel (Teams) 700 € HT

Développer et sécuriser un projet en cascade funding

Cette formation permet de comprendre le fonctionnement du cascade funding, d'identifier les opportunités adaptées à son
projet, de construire une proposition répondant aux critères du dispositif et d'anticiper les principales exigences
administratives, financières et opérationnelles.

Panorama des programmes sectoriels européens

Identifier et comprendre les priorités des programmes pour
l'éducation, la jeunesse, la culture, l'environnement, la
recherche, le numérique, la santé et la citoyenneté.

Identifier le programme adapté à son projet

Analyser son projet et identifier le programme et le
financement le plus pertinent selon la thématique, les
objectifs, les publics et les actions envisagées.

Repérer les opportunités de financement
Rechercher les appels à projets, identifier les principales
conditions d'accès et comprendre les grandes étapes d'une
candidature selon les programmes sectoriels européens.

Points d’attention
Grands principes, modalités de dépôt, règles d’éligibilité,
dimension locale/européenne, partenariats, calendrier, taux
de financement, critères de sélection, résultats attendus,
obligations administratives et obligations de suivi, etc.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Professionnels secteur public/privé, Responsables de réseaux
locaux, Chefs de projets, Chargés de partenariats, DE, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, témoignages et
retours d'expériences, quiz interactifs, échanges et conseils
de bonnes pratiques, etc

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Comprendre le fonctionnement du cascade funding

Identifier les principes du cascade funding, les mécanismes
et types de projets et de bénéficiaires pour mieux cibler les
opportunités proposées dans les programmes européens.

Développer son projet et construire sa candidature

Analyser un appel à projets en cascade, structurer son projet
et valoriser sa proposition en cohérence avec les objectifs,
critères d'éligibilité et attentes du dispositif.

Sécuriser son projet et sa candidature
Vérifier la cohérence du projet, du budget et du calendrier,
anticiper les principales obligations du dispositif et préparer
les éléments de dépôt et de suivi du projet.

Points d’attention
Engagements et sécurisation juridiques, éligibilité des
partenaires, indicateurs, gouvernance, propriété
intellectuelle, flux des financements, traçabilité, archivage,
SI, gestion des risques, contrôles, etc.

1 jour (7h00)
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Applications juridiques aux projets

La commande publique en projet financé par fonds publics nationaux et européens

Cette formation permet d'identifier les règles de la commande publique applicables aux projets financés sur fonds nationaux
et européens, de sécuriser ses procédures d'achat, de garantir la traçabilité des dépenses et d'anticiper les principaux risques
lors des contrôles.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Professionnels secteur public/privé, Responsables associatifs,
Chefs de projets, Chargés de financements, DE, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, étude(s) de cas,
témoignages et retours d'expériences, quiz interactifs,
échanges et conseils de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Ouvert à tous Valenciennes 500 € HT

CLIQUER ICI POUR VOUS INSCRIRE

Ouvert à tous 2 jours (14h00) Valenciennes 1000 € HT

RGPD: obligations et outils pour les organismes accompagnant du public

Cette formation permet de comprendre les principes fondamentaux du RGPD, d'identifier les obligations applicables à sa
structure, de sécuriser la collecte et le traitement des données des publics accompagnés et de mettre en place des outils
permettant de respecter les droits des personnes et de limiter les risques.

Identifier les règles applicables à ses achats

identifier les obligations de mise en concurrence selon le type
d'achat et son montant, et comprendre les spécificités liées
aux projets bénéficiant de financements européens.

Sécuriser les procédures de sélection et d'achat

Construire une procédure adaptée au montant et à la nature
du besoin, respecter les principes de commande publique, et
documenter les différentes étapes de contractualisation.

Justifier & sécuriser des dépenses
Assurer la traçabilité de la procédure et anticiper les
conséquences d'une irrégularité sur l'éligibilité des dépenses
financées par des fonds publics européens ou nationaux.

Points d’attention
Régimes applicables, estimations besoins, seuils légaux,
procédures, critères de sélection/d'attribution, conflits
d'intérêts, traçabilité, dématérialisation, modification marché,
sous-traitance, RGPD, corrections financières.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Professionnels secteur public/privé, Chefs de projets, Chargés
de projets, Délégués à la protection des données, DE, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, témoignages et
retours d'expériences, quiz interactifs, échanges et conseils
de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

Comprendre le RGPD et identifier ses obligations

Identifier les principes du RGPD, les responsabilités de la
structure et les différents types de données traitées dans le
cadre de l'accompagnement de publics.

Sécuriser la collecte et la gestion des données

Adapter ses pratiques pour collecter, conserver et utiliser les
données, selon les règles liées au consentement, à la
conservation, aux accès et à la sécurité des données.

Utiliser des outils et gérer les droits des personnes
Utiliser des outils pour documenter les traitements et
sécuriser les pratiques, répondre aux demandes des
personnes et gérer les cas de violation/d'incident de sécurité.

Points d’attention
Base légale, données sensibles, consentement, information
des personnes, droits des personnes, partage des données,
sous-traitants, sécurité des données, habilitations et accès,
outils numériques, process, responsabilité, incidents, etc.

1 jour (7h00)

SECTION TECHNIQUE 

& FINANCIERE
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SECTION TECHNIQUE 

& FINANCIERE

Applications juridiques aux projets (suite)

Aides d’Etat : quel(s) régime(s) appliquer à un projet ?

Cette formation permet de comprendre les principes des aides d'État, de déterminer si votre structure et un projet sont
concernés, d'identifier le régime d'aide applicable et de sécuriser le financement public au regard des règles européennes et
nationales applicables.

Pré-requis
Aucun pré-requis à l’entrée.

Public
Professionnels secteur public/privé, Responsables associatifs,
Chefs de projets, Chargés de financements, DE, etc.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques illustrés d'exemples concrets,
présentation de ressources techniques, étude(s) de cas,
témoignages et retours d'expériences, quiz interactifs,
échanges et conseils de bonnes pratiques, etc.

Évaluation
QCM auto-évaluatif début/fin de session, Questionnaire
satisfaction, Questionnaire acquis différé.

Sanction
Attestation de formation par participant en fin de formation.

CLIQUER ICI POUR VOUS INSCRIRE

Ouvert à tous 0,5 jours (4h00) Distanciel (Teams) 220 € HT

Comprendre les règles relatives aux aides d'État

Identifier les principes et critères permettant de qualifier une
aide d'État et comprendre dans quelles situations un
financement public peut être soumis aux règles européennes.

Identifier le régime applicable à son projet

Analyser son activité et les caractéristiques du projet pour
définir le régime d'aide applicable: de minimis, règlement
d'exemption par catégorie (RGEC), SIEG ou autres régimes.

Sécuriser l'attribution et le suivi de l'aide
Appliquer les conditions d'éligibilité et les plafonds concernés,
identifier les justificatifs à conserver, anticiper les obligations
liées au cumul, au suivi et au contrôle des aides publiques.

Points d’attention
Droit européen et notions, Qualification activité économique,
SIEG, Régimes applicables, intensité de l’aide, compensation
de service public, transparence, cumul, période de référence,
procédures éventuelle de déclaration de l’aide, etc.

Des formations ancrées dans la pratique !

L’Académie Territoires d’Europe privilégie des formats participatifs et
opérationnels, combinant les axes pédagogiques suivants :

Apports d’expertise → échanges de pratiques → études de cas
→ mise en situation → outils directement réutilisables

Les participants ne viennent pas uniquement écouter : ils viennent découvrir, comprendre,
expérimenter, échanger et construire. Les formations peuvent notamment s’appuyer sur les
projets, problématiques et situations professionnelles rencontrés par les formateurs ou les
participants eux-mêmes, afin de favoriser le transfert des acquis dans leur environnement de
travail.
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Formations 
intra-organisation

Donnez une dimension européenne à vos projets !

Des formations sur mesure pour passer de l’idée au projet européen !

Vous souhaitez mieux comprendre les opportunités offertes par l’Union européenne, identifier
les financements adaptés à votre structure ou encore développer des projets avec des
partenaires européens ?

L’Académie Territoire d’Europe vous accompagne avec des formations concrètes, accessibles
et adaptées à vos réalités de terrain et plus particulièrement à votre organisation.

En s’appuyant des experts des politiques, programmes et financements européens,
l’Académie construit aussi pour vous des parcours de formation sur mesure, en fonction de
vos besoins, de votre niveau de connaissance, de vos projets et perspectives.



Formations intra-organisation

Pourquoi choisir une formation sur mesure ?

Une formation adaptée à vos enjeux
Pas de formation « catalogue » standardisée : le contenu est construit à partir de vos besoins, de vos
projets, des besoins de votre personnel ou du public cible et de votre niveau de maîtrise des questions
européennes.

Une approche concrète et opérationnelle
Nos formations privilégient les cas pratiques, mises en situation, exercices collectifs, études d’appels à
projets et exemples issus du terrain. L’objectif : repartir avec des méthodes et des outils directement
utilisables dans votre structure !

Un véritable accélérateur de projets
Nos formations vous permettent de passer de « Nous avons une idée » à « Nous avons un projet
européen structuré » à « Nous savons comment le financer et avec qui le porter ».

Une dynamique collective
Formez une équipe plutôt qu’une seule personne : développez une culture européenne commune,
partagez les bonnes pratiques et donnez à vos collaborateurs les clés pour identifier et saisir les
opportunités européennes.

Un réseau au-delà des frontières
L’Europe est avant tout une opportunité de coopération. Nos formations vous donnent les clés pour
développer votre réseau, rencontrer de nouveaux partenaires et inscrire vos projets dans une dynamique
européenne.

Des compétences durables
Au-delà d'une candidature ou d'un financement, l'objectif est de permettre à votre structure de devenir
plus autonome dans sa stratégie européenne : veille, recherche d'opportunités, montage de projets,
recherche de partenaires et valorisation.

Des modalités pédagogiques adaptées à vos besoins

L’Académie Territoire d’Europe peut proposer des formations à partir d’un 
objectif propre à votre organisation ou d’un projet concret de votre organisation :

Présentiel ou à distance
Individuel ou en équipe

Format court : sensibilisation, atelier, masterclass, etc.
Format approfondi : parcours de plusieurs séances, etc.

À destination des :

 Débutants comme des professionnels expérimentés 

 Collectivités, associations, établissements publics, entreprises, établissements 
d’enseignement et acteurs de l’économie sociale et solidaire



Format « sur mesure » de vos équipes

Une formation conçue pour vos enjeux, vos projets et vos
pratiques professionnelles !
Vous souhaitez faire monter en compétences l’ensemble de vos collaborateurs sur les enjeux européens ?
L’Académie Territoire d’Europe construit avec vous un programme de formation entièrement adapté à
votre organisation, à vos métiers et à vos objectifs. À partir de vos besoins et de vos projets, nous
définissons un parcours qui combine apports d’expertise, cas concrets, ateliers pratiques et mises en
situation, afin de permettre à vos équipes de développer des compétences directement mobilisables dans
leur environnement professionnel.
Un même cap, des compétences partagées et une culture européenne renforcée au sein de votre
organisation !

Format « Ateliers & Mises en situation »

Passez de la théorie à l’action !
Parce que les compétences européennes se construisent aussi par la pratique, l’Académie Territoire
d’Europe vous propose des ateliers immersifs et des mises en situation inspirés de problématiques
professionnelles réelles.
Analyser un appel à projets, construire un partenariat, défendre un projet, identifier un financement, gérer
une difficulté ou prendre une décision : vous expérimentez les situations auxquelles vous pourrez être
confronté dans votre quotidien professionnel.
Une pédagogie active pour apprendre, tester, se tromper, ajuster et repartir avec des méthodes concrètes !

Format « Parcours de professionnalisation »

Construisez progressivement votre expertise européenne !
Développez vos compétences dans la durée grâce à un parcours structuré et progressif, conçu pour
accompagner votre montée en compétences, de l’acquisition des fondamentaux jusqu’à la maîtrise des
pratiques professionnelles. Alternant formations, ateliers, mises en situation, études de cas et retours
d’expérience, le parcours permet d’ancrer durablement les acquis et de les mettre progressivement en
pratique dans votre environnement professionnel.
Un accompagnement dans le temps pour gagner en autonomie, renforcer votre expertise et devenir un
véritable acteur du développement européen de votre organisation!

Faites nous connaître vos besoins !

Construisons avec votre équipe la formation qui lui correspond !

FORMATIONS INTRA-ORGANISATIONCLIQUER ICI  POUR  EN  SAVOIR PLUS 
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L’équipe 
pédagogique

Une équipe au cœur des réalités territoriales !

Des experts de terrain pour transformer la dimension européenne en compétences et en
actions locales !

L’Académie Territoire d’Europe s’appuie sur une équipe pédagogique aux profils, expériences
et expertises complémentaires, réunissant professionnels de l’Europe, spécialistes des
politiques publiques, experts des financements, du développement territorial et de la
coopération, ainsi que praticiens de terrain. Plus qu’une expertise théorique, nos intervenants
apportent une connaissance concrète des réalités professionnelles et territoriales. Ils
connaissent les enjeux auxquels sont confrontées les élus locaux, collectivités, associations,
entreprises, acteurs de l’ESS et structures publiques et accompagnent les participants dans
leur capacité à comprendre, décider et agir en lien avec la composante « européenne ».

Une pédagogie fondée sur l’expérience !

Parce que les compétences se construisent aussi par la pratique, nos formateurs privilégient
une pédagogie interactive, concrète et participative. Études de cas, ateliers, mises en
situation, exercices collectifs, retours d’expérience et analyse de projets permettent aux
participants de faire le lien entre les connaissances et leurs propres réalités professionnelles.

Chaque intervenant veille ainsi à créer un environnement propice aux échanges de pratiques,
au partage d’expériences et à l’émergence de nouvelles coopérations.

Notre équipe accompagne les participants pour leur permettre de décrypter les

opportunités européennes, développer leur autonomie, renforcer leurs réseaux et

faire émerger des projets utiles et durables.



Conditions 
générales de vente

Les présentes clauses régissent toute inscription à une action de formation dispensée par l'Académie Territoires 

d'Europe (ci-après « ATE ») à compter du 15 Juillet 2026. Toute inscription implique l'acceptation sans réserve de 

ces clauses.

Art. 1 — Contenu et champ d'application

Toute inscription implique acceptation sans

réserve des présentes CGV, qui prévalent sur

tout document du CLIENT. Les CGV en vigueur

au jour de la commande sont joints au devis de

formation. ATE se réserve le droit de les

modifier à tout moment.

Art. 2 — Inscription aux actions de formation

La signature d’un devis ou du formulaire

d’inscription vaut inscription et acceptation des

CGV. L'inscription est irrévocable à compter de

la confirmation par ATE, sauf conditions

d'annulation de l'art. 3 et de l’art. 4. Une

convention ou un contrat de formation est

établie entre ATE et le CLIENT. ATE se reserve

le droit d’ajuster le programme de formation dès

lors que cela ne remet en cause ni la finalité ni

les objectifs de la formation.

Art. 8 — Règlement

Sur presentation de la facture par ATE, le prix

est payable en totalité, en un seul versement

sous 30 jours à compter de la date de facture.

Les déplacements, repas et hébergements des

participants sont exclus ou facturés en sus,

selon modalités définies dans le devis, et le cas

échéant la convention de formation. Le

règlement est adressé selon les modalités

précisées dans le contrat ou la convention de

formation. Tout retard de paiement entraîne des

pénalités à 3 fois le taux légal + indemnité

forfaitaire de 50 €. Pour les paiements OPCO, le

CLIENT est tenu de s'assurer de l'accord

préalable et du paiement effectif par l'OPCO

désigné. En cas de participation totale, partielle

ou retrait de l'OPCO, la totalité est facturée au

CLIENT et due par le CLIENT (charge à lui de

se faire rembourser par l’OPCO).

Art. 3 — Annulation par le CLIENT

L’annulation doit être faite par le CLIENT par

courriel. L’annulation est effective qu’après

accusé de reception d’ATE. Sauf application de

l'article L6353-7 du code du travail et cas de

force majeure tel que mnetionné à l’ art. 7, les

frais d’annulation pourront être appliqués par

ATE: À plus de 20 jours ouvrés avant la session,

sans frais. À plus de 10 jours ouvrés avant la

session: 20 % du prix dû. Entre 5 et 10 jours

ouvrés avant la session : 50 % du prix dû. Moins

de 2 jours ouvrés avant la session : 100 % du

prix dû.

Art. 4 — Annulation par ATE

ATE peut annuler ou reporter toute formation ne

réunissant pas un nombre suffisant minimum de

5 participants ou en raison de l’indisponibilité

prolongé d’un ou plusieurs formateurs, jusqu'à 2

jours calendaires avant démarrage ou en cours

de formation. Dans ce cas, un mail est adressé

par ATE au CLIENT. Aucun dédommagement

ou indemnité n’est exigible par le CLIENT. Il

appartient à ATE de decider du report ou de

l’annulation de tout ou partie de la session. En

cas d’annulation à l’initiative d’ATE, seules les

quantités d’oeuvre réalisées, le contrat ou la

convention de formation sont facturées au

CLIENT.

Art. 7 — Force majeure

Événements imprévisibles et irrésistibles

rendant impossible l'exécution des obligations

au regard des dispositions du code civil. ATE

informe le CLIENT par mail sous 24h. Si

l'événement dure plus de 30 jours calendaires,

le contrat ou la convention peut être résiliée

sans indemnité, par lettre recommandée avec

accusé de réception. En cas d’annulation du

CLIENT pour force majeure conforme aux

dispositions du code civil et dûment justifiée, les

frais d’annulation prévus à l’art. 4 ne

s’appliquent pas. En cas de désistement du

CLIENT pour ce même motif en cours de

session, seules les quantités d’oeuvre réalisées

sont facturées au CLIENT.

Art. 6 — Propriété intellectuelle

Tous les supports de formation remis au CLIENT

restent la propriété exclusive d’ ATE. Le CLIENT

s'interdit toute reproduction, adaptation,

commercialisation ou diffusion sans autorisation

écrite expresse d’ATE.

Art. 5 — Protection des données personnelles

Conformément au RGPD et à la loi n° 78-17, la

ATE traite les données pour la gestion des

inscriptions. Droits d'accès, opposition,

rectification et portabilité peuvent être exercés

auprès de : administration@europe-en-

Hainaut,com ou ATE, 55 bis Boulevard

WATTEAU, 59300 VALENCIENNES.

Art. 11 — Délai de rétractation

Le CLIENT étant un professionnel agissant dans

le cadre d’activités professionnelles, le droit de

rétractation du code de la consommation ne

s'applique pas.

Art. 9 — Attribution de juridiction

ATE est domicilié Boulevard WATTEAU,

VALENCIENNES. À défaut de règlement amiable,

tout différend est porté devant le Tribunal de

Commerce de VALENCIENNES. Les frais de

justice, honoraires d'avocat et d'huissier sont à la

charge du CLIENT fautif.

Art. 10 — Renonciation

Le fait pour la ATE de ne pas se prévaloir d'une

clause à un moment donné ne vaut pas

renonciation à se prévaloir ultérieurement de cette

même clause.

Art. 12 — Dispositions et droit applicables

Les dispositions des présentes CGV et de la

convention ou du contrat de formation sont

applicables. Toute question non traitée par les

présentes CGV est régie par la loi française.

Organisme de formation sous forme de Service Public Industriel et Commercial déclaré. 

Formation professionnelle continue exonérée de TVA — Art. 261-4-4° du CGI.
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